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"Die Arche" Kinderstiftung

Seit fast 30 Jahren engagiert sich das christliche Kinder- und Jugendwerk “Die Arche” gegen
Kinderarmut und setzt sich fur benachteiligte Kinder und Eltern ein. Jeden Tag nutzen bis zu
10.000 Kinder und Jugendliche die kostenlosen Angebote in Gber 32 Einrichtungen in
Deutschland, der Schweiz und Polen.

Neben einem warmen Mittagessen, Hausaufgabenhilfe, Sport-, Spiel- und musikalischen Aktionen
liegt der Schwerpunkt unserer Arbeit aber auf Beziehung und Liebe - dem Schlissel zum Herzen
jedes Menschen.

Deine Chance, unser Projekt zu unterstutzen:

Unser grun gelegener, familidrer, zentraler Standort in MeiBen sucht zur Ergénzung des Teams
im Umfang von 40 h/ Woche ab sofort eine/n

Padagogische/-n Mitarbeiter/-in (w/m/d)

Kennziffer 2025-39

Diese Aufgaben warten auf dich

* Hausaufgaben- und Lernbetreuung von Kindern und Jugendlichen

¢ Konstante, professionelle Begleitung der Kinder, Jugendlichen und des ehrenamtlichen
Helferteams



» Mitgestaltung des paddagogischen Betriebs (z. B. Offnungszeiten, Abléufe)
¢ Planung und Durchfiihrung von Ferienangeboten (z. B. Lerncamps)
* Entwicklung und Umsetzung zielgerichteter padagogischer Projekte

¢ Individuelle Begleitung und Integration einzelner Kinder, mit hdherem Forderbedarf, im
Alter von 6 bis 13 Jahren

Das macht dich aus

* Ein Herz fur benachteiligte Kinder und Jugendliche und echtes Interesse an ihren Themen

* Freude daran, junge Menschen beim Lernen zu begleiten und sie schulisch wie persénlich
zu fordern

* Abgeschlossene Berufsausbildung oder nachgewiesene fachliche Eignung sowie
Erfahrungen in der offenen Kinder- und Jugendarbeit

* Empathie und Interesse an der Arbeit mit Menschen aus unterschiedlichen
Herkunftslandern, Kulturen und Lebenslagen

* Kreativitat und eigene Ideen fur die padagogische Arbeit sowie die Fahigkeit, bestehende
Angebote weiterzufihren oder weiterzuentwickeln

* Organisationsgeschick fur die Planung von Events, Ferienprogrammen und Lerncamps

* Ein hohes Mal an Selbststandigkeit, Flexibilitat und Belastbarkeit sowie verbindliches
Auftreten und Teamfahigkeit

¢ Offenheit und Kontaktfreude im Umgang mit Kindern, Eltern, Kooperationspartnern,
Sponsoren und Schulen

e Erfahrung in der Zusammenarbeit mit und Anleitung von Ehrenamtlichen

Das macht uns aus

Kultur: Eine starke gemeinsame Vision fur unsere Jugendlichen, viele Gestaltungsmoglichkeiten,
flache Hierarchien, gabenorentiertes Arbeiten

Bezahlung: Vergutung angelehnt an den DWBO, Kinderzuschlage, regelmallige Tariferh6hungen

Team: Ein Team, in dem unterschiedliche Lebenserfahrung, das Einbringen individueller Starken
und gegenseitige Unterstlitzung zahlen, regelmaBiger Austausch, Team-Tage, Zusammenarbeit
mit Ehrenamtlichen

Wachstum: Aktive Forderung deiner Talente, Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten



Sicherheit: Betriebliche Altersvorsorge, Vermogenswirksame Leistungen, Barrierefreiheit,
Aussicht auf Entfristung

Professionalitdt: Neue Arbeitsmodelle wie abteilungstibergreifende ThinkTanks, moderne
technische Ausstattung

Gesundheit: JobRad nach Entfristung

Abschalten: 30 Urlaubstage (bei einer 5-Tage-Woche)

Das hort sich toll an?

Jetzt bewerben

Kontakt

"Die Arche" Kinderstiftung

Christliches Kinder- und Jugendwerk
Marcel Bretschneider (Einrichtungsleitung)
August-Bebel-Stral3e 18

01662 Meilken

Telefon: 03521-7 1792 80
Mail: m.bretschneider@kinderprojekt-arche.de

Bitte zogere nicht, deine Fragen direkt an uns zu richten. Gern auch telefonisch.

Du mochtest mehr Uber unsere Arbeit erfahren? Besuche uns auf www.kinderprojekt-arche.de!

Wir freuen uns auf dich!


https://die-arche.onlyfy.jobs/application/apply/hlg4uwgnupjz03rmqt8dliv0qe6yltp
https://www.instagram.com/arche_kinderstiftung/
https://www.youtube.com/channel/UCH96hW8RX_1Z5QB3bX3RXLw
https://twitter.com/arche_kids
https://www.facebook.com/DieArche
https://www.linkedin.com/company/die-arche-kinderstiftung/

