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"Die Arche" Kinderstiftung

Seit fast 30 Jahren engagiert sich das christliche Kinder- und Jugendwerk “Die Arche” gegen
Kinderarmut und setzt sich fur benachteiligte Kinder und Eltern ein. Jeden Tag nutzen bis zu
10.000 Kinder und Jugendliche die kostenlosen Angebote in Gber 35 Einrichtungen in
Deutschland, der Schweiz und Polen.

Neben einem warmen Mittagessen, Hausaufgabenhilfe, Sport-, Spiel- und musikalischen Aktionen
liegt der Schwerpunkt unserer Arbeit aber auf Beziehung und Liebe - dem Schlissel zum Herzen
jedes Menschen.

Deine Chance, unser Projekt zu unterstutzen:

Unser gut gelegener und graner Standort in Berlin-Hellersdorf sucht zur Erganzung unseres
Teams der Personalabteilung ab dem 01.08.2025 in Teilzeit 25-30 h / Woche eine

Fachkraft fir Betriebliches Gesundheitsmanagement

(m/w/d)

Kennziffer 2025-30

Diese Aufgaben warten auf dich

e Auf- und Ausbau einer nachhaltigen BGM Strategie fur die bundesweiten Standorte



* Hauptansprechpartner/-in in der Zusammenarbeit mit externen Partnern fir das BGM
* Analyse aller Strukturen und MaRnahmen im Bereich BGM
¢ Entwicklung von gesundheitsférdernden Malinahmen inkl. deren Implementierung

* Eigenverantwortliche Analyse und Ermittlung relevanter Bedarfe unter Berucksichtigung
regionaler, struktureller und sektoraler Aspekte

* Entwicklung von Gesundheitsstrategien und Konzepten
¢ Auswahl und Pflege von Kooperationspartnern

* Durchfihrung und Umsetzung der internen Schulungen
* Planung und Umsetzung innovativer Projektideen

* Erarbeitung und Umsetzung von Prozess- und Qualitatsstandards sowie
Evaluierungsmethoden

¢ Mitarbeit und Leitung von Arbeits- und Projektgruppen

Das macht dich aus

* abgeschlossenes Studium in Gesundheitswesen, Gesundheitsmanagement etc. oder
vergleichbare Qualifikation

* mehrjahrige Erfahrung im Betrieblichen Gesundheitsmanagement

* ausgepragte Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit

* analytisches Denkvermdégen und eigenstandige Arbeitsweise

* schnelle Auffassungsgabe und hohe Bereitschaft, Verantwortung zu Gbernehmen
e strukturierte und professionelle Arbeitsweise

* Routine in der Bedienung gangiger Office-Programme

¢ Bereitschaft, sich zielstrebig in die Struktur unseres Werkes einzuarbeiten

* Bereitschaft zu einer langfristigen Zusammenarbeit

Das macht uns aus

* eine verantwortungsvolle Position mit Gestaltungsspielraum
e die Mdglichkeit, nachhaltige Gesundheitskonzepte zu entwickeln

* eine an den Tarif des Diakonischen Werkes angelehnte Vergutung



* Arbeit in einem sympathischen und dynamischen Team, in dem Motivation, Werte,
unterschiedliche Lebenserfahrung, Humor, Wirkungsorientierung und gegenseitige
Unterstldtzung an oberster Stelle stehen

* ein auf zwei Jahre befristeter Vertrag mit dem Ziel auf Entfristung

* reguldre Arbeitszeit von Montag bis Freitag mit flexiblem Homeoffice

* 30 Urlaubstage (bei einer 5-Tage-Woche)

* Vermdgenswirksame Leistung, Betriebliche Altersversorgung, Kinderzuschlage

* JobRad nach Entfristung

Das hort sich toll an?

Jetzt bewerben

Kontakt

“Die Arche” Kinderstiftung

Christliches Kinder- und Jugendwerk
Antje Rehburg (Leiterin Personalabteilung)
Tangermunder Str. 7

12627 Berlin

personal@kinderprojekt-arche.de

Bitte zogere nicht, deine Fragen direkt an uns zu richten.

Du mochtest mehr Uber unsere Arbeit erfahren? Besuche uns auf www.kinderprojekt-arche.de!

Wir freuen uns auf dich!


https://die-arche.onlyfy.jobs/application/apply/hgw8q4idjeyw71ttig50mxw0lblttfd
mailto:personal@kinderprojekt-arche.de
https://www.instagram.com/arche_kinderstiftung/
https://www.youtube.com/channel/UCH96hW8RX_1Z5QB3bX3RXLw
https://twitter.com/arche_kids
https://www.facebook.com/DieArche
https://www.linkedin.com/company/die-arche-kinderstiftung/

