
"Die Arche" Kinderstiftung

Seit fast 30 Jahren engagiert sich das christliche Kinder- und Jugendwerk “Die Arche“ gegen

Kinderarmut und setzt sich für benachteiligte Kinder und Eltern ein. Jeden Tag nutzen bis zu

10.000 Kinder und Jugendliche die kostenlosen Angebote in über 32 Einrichtungen in

Deutschland, der Schweiz und Polen.

Neben einem warmen Mittagessen, Hausaufgabenhilfe, Sport-, Spiel- und musikalischen Aktionen

liegt der Schwerpunkt unserer Arbeit aber auf Beziehung und Liebe - dem Schlüssel zum Herzen

jedes Menschen.

Deine Chance, unser Projekt zu unterstützen: 

Die Arche Berlin-Hellersdorf sucht eine neue technische Leitung – eine neue Persönlichkeit, die

mit Übersicht, handwerklichem Können und Herz die Verantwortung für die Haustechnik an

unseren Standort übernimmt. Wenn Sie Lust haben, Verantwortung zu übernehmen laden wir Sie

herzlich ein, Teil der Arche zu werden.  

Umfang 40 h/Woche

 Leitende/r Haustechniker/in (m/w/d)

Kennziffer 2025-46

Diese Aufgaben warten auf dich

Führung und Einsatzplanung des Haustechnik-Teams



Verantwortung für Gebäudeinstandhaltung, Wartung und gesetzliche Prüffristen

Organisation und Koordination externer Dienstleister

Koordination von Logistik, Lager, Fuhrpark und Veranstaltungsaufbauten

Unterstützung bei Veranstaltungen und Feriencamps

Mitwirkung an Budgetplanung und technischer Administration

Das macht dich aus

Abgeschlossene handwerklich-technische Ausbildung (z. B. Elektro, Sanitär, Heizung,

Tischler, Facility Management)

Berufserfahrung in Gebäudetechnik oder Hausmeisterleitung

Organisationstalent, Teamgeist, Verantwortungsbewusstsein

Gute Kenntnisse in MS Office

Führerschein Klasse BE

Identifikation mit den Werten und Zielen der Arche

Das macht uns aus

Kultur: Eine starke gemeinsame Vision für unsere Kinder, viele Gestaltungsmöglichkeiten, flache

Hierarchien, gabenorentiertes Arbeiten 

Bezahlung: Vergütung angelehnt an DWBO, Kinderzuschläge, regelmäßige Tariferhöhungen

Team: Ein Team, in dem unterschiedliche Lebenserfahrung, Humor und gegenseitige

Unterstützung zählen, regelmäßige Teamtage

Wachstum: Aktive Förderung deiner Talente

Sicherheit: Betriebliche Altersvorsorge, Vermögenswirksame Leistungen, Aussicht auf Entfristung,

Barrierefreiheit

Flexibilität: Möglichkeit auf Homeoffice, hundefreundlich, Vereinbarkeit von Beruf und Familie

Professionalität: Diensthandy, neue Arbeitsmodelle wie abteilungsübergreifende ThinkTanks,

wertige Arbeitsmaterialien, moderne technische Ausstattung  

Abschalten: 30 Urlaubstage (bei einer 5-Tage-Woche)

Das hört sich toll an?



Jetzt bewerben

Kontakt

"Die Arche" Kinderstiftung

Christliches Kinder- und Jugendwerk

Josefine Brendel , Christian Weber  (Einrichtungsleiter/in)

Tangermünder Straße 7

12627 Berlin

Telefon: +49 30 992 8888 00 

Mail: j.brendel@kinderprojekt-arche.de, c.weber@kinderprojekt-arche.de

Bitte zögere nicht, deine Fragen direkt an uns zu richten. Gern auch telefonisch.

Du möchtest mehr über unsere Arbeit erfahren? Besuche uns auf www.kinderprojekt-

arche.de!

Wir freuen uns auf dich!

https://die-arche.onlyfy.jobs/application/apply/b61ta1tzv4k6x6zu0rv229rnzlsiob9
mailto:j.brendel@kinderprojekt-arche.de
mailto:c.weber@kinderprojekt-arche.de
https://www.instagram.com/arche_kinderstiftung/
https://www.youtube.com/channel/UCH96hW8RX_1Z5QB3bX3RXLw
https://twitter.com/arche_kids
https://www.facebook.com/DieArche
https://www.linkedin.com/company/die-arche-kinderstiftung/

